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1. Einleitung

Willkommen zum Supplier Code of Conduct der CERDIA Gruppe. Im
Einklang mit unserer Verpflichtung zu wirtschaftlicher, sozialer und
Okologischer Nachhaltigkeit handeln wir stets unter Beachtung des
,CERDIA Way*“ — unseres Ansatzes zur Ubernahme gesellschaftlicher
Verantwortung. Unsere Mitarbeitenden halten sich an die hdchsten
ethischen und rechtlichen Standards und unterstitzen die Einhaltung
geltender Rechtsvorschriften. Im Rahmen unseres
Beschaffungsprozesses suchen wir die Zusammenarbeit mit
Lieferanten, die unser Engagement fur eine nachhaltige Entwicklung
sowie fur ethische Geschaftspraktiken teilen. Das Bekenntnis unserer
Lieferanten zu diesen Prinzipien ist entscheidend fur eine kooperative
und verantwortungsvolle Partnerschaft mit der CERDIA Gruppe.

Um unsere Erwartungen Kklar darzulegen, stellen wir diesen Supplier
Code of Conduct vor, der in voller Ubereinstimmung mit dem CERDIA-
Code of Conduct formuliert wurde. Es ist unser Ziel, transparente und
partnerschaftliche Beziehungen zu den Lieferanten aufzubauen, wobei
wir Wert auf Offenheit, Fortschritt und Qualitat legen. Der ,CERDIA Way*
und die CERDIA ESG-Standards orientieren sich an Initiativen wie dem
Global Compact der Vereinten Nationen, an den UN-Leitprinzipien fur
Wirtschaft und Menschenrechte, der Internationalen Arbeitsorganisation
und dem Responsible Care®-Programm der weltweiten chemischen
Industrie. Wir ermutigen unsere Lieferanten, einen ahnlichen Ansatz in
ihren Liefermanagementsystemen und bei der Auswahl ihrer Zulieferer
und Subunternehmer zu verfolgen.

Der Supplier Code of Conduct umfasst die folgenden Bereiche:

Rechtskonforme Unternehmensintegritéat

Achtung der Menschenrechte und Arbeitsbedingungen
» Gesundheitsschutz und Sicherheit

Umweltschutz

Nachhaltige Beschaffung

« Konsequenzen von VerstofRen und Meldemdglichkeiten

Es ist unbedingt zu beachten, dass vertragliche Verpflichtungen Vorrang,
vor den in diesem Supplier Code of Conduct dargelegten Bestimmungen
haben, insbesondere von denjenigen, die die Einhaltung von ESG-
Vorschriften verlangen.
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2. Rechtskonforme Unternehmensintegritat

Von Lieferanten wird erwartet, dass sie ethisch einwandfrei handeln und
alle geltenden Rechtsvorschriften einhalten. Dazu gehért auch die
Unterlassung von Korruption, Bestechung, Erpressung, Geldwasche
oder Betrug. Geschenke oder Zuwendungen, die Mitarbeitende von
CERDIA unangemessen beeinflussen konnten, sind streng verboten.
Lieferanten muissen sich zudem an nationale und internationale
Handelsgesetze halten, einschlie3lich kartellrechtlicher Bestimmungen
und Handelskontrollen, sowie den Schutz der Privatsphare und
vertraulicher Informationen gewébhrleisten.

3. Achtung der Menschenrechte und
Arbeitsbedingungen

Wir sind fest entschlossen, mit Lieferanten zusammenzuarbeiten, die die
Menschenrechtsstandards konsequent einhalten. Lieferanten dirfen
keine Zwangs- oder Kinderarbeit einsetzen oder Mitarbeitende aufgrund
bestimmter Merkmale diskriminieren. Die Arbeitszeiten sollten den
geltenden Vorschriften entsprechen, und die Vergitung der Mitarbeiter
muss sich an den Branchenstandards orientieren, um einen
existenzsichernden Lohn entsprechend den lokalen Bedingungen zu
gewadhrleisten. Lieferanten muissen den Mitarbeitenden eine offene
Kommunikation,  Vereinigungsfreiheit sowie das Recht auf
Tarifverhandlungen einraumen.

Lieferanten behandeln ihre Mitarbeitenden mit Respekt, fordern ein
integratives Arbeitsumfeld und verbieten Diskriminierung,
Ungleichbehandlung, Belastigung, Missbrauch oder unmenschliche
Behandlung von Personen, z.B. aufgrund ihrer ethnischen Abstammung
oder nationalen Herkunft, ihres Aussehens, ihrer Religion oder
Weltanschauung, ihres Geschlechts, ihrer sexuellen Orientierung, ihrer
Geschlechtsidentitat und/oder ihres Ausdrucks der Geschlechtlichkeit,
ihres Alters, ihrer korperlichen oder geistigen Behinderung, ihrer
politischen oder gewerkschaftlichen Zugehorigkeit, ihrer
Staatsangehorigkeit, ihrer Schwangerschaft oder Mutterschaft, ihres
Familienstands oder anderer durch geltendes Recht geschitzter
Merkmale. Lieferanten bertcksichtigen diese Aspekte auch bei der
Auswahl ihrer Zulieferer und Subunternehmer.

4. Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit

Lieferanten missen der Sicherheit aller Personen Vorrang einraumen
und das Bewusstsein fur Gesundheit, Arbeitshygiene, Arbeitsschutz und
SicherheitsmalRnahmen sicherstellen. Dies beinhaltet die Bereitstellung
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von personlicher Schutzausristung, Zugang zu Trinkwasser und
sanitdren Einrichtungen, angemessene Beleuchtung und Beliftung,
Brandschutzmalinahmen sowie die Einhaltung gesetzlicher Normen in
allen Kantinen und Schlafraumen.

5. Umweltschutz

Wir erwarten von unseren Lieferanten, dass sie ihre Auswirkungen auf
die Umwelt minimieren, indem sie Abfalle, Emissionen und den
Verbrauch natirlicher Ressourcen steuern und reduzieren. Die
Einhaltung von Umweltverordnungen und internationalen Standards ist
dabei obligatorisch. Lieferanten sind angehalten, die nachhaltige
Nutzung erneuerbarer Ressourcen zu fordern, unrechtmallige
Umsiedlungen zu verhindern und negative Auswirkungen auf die
biologische Vielfalt, den Klimawandel und die Wasserknappheit
maoglichst gering zu halten.

6. Nachhaltige Beschaffung

Nachhaltige Entwicklung entspricht der Strategie von CERDIA, und wir
erwarten von unseren Lieferanten, dass sie die in diesem Kodex
dargelegten Grundsatze umsetzen und kontinuierlich verbessern. Die
Zusammenarbeit mit Lieferanten hat das Ziel, die Einhaltung der
Vorschriften zu priufen und Strategien fir Klimaneutralitat in der
gesamten Lieferkette zu entwickeln.

7. Konsequenzen von VerstoRen und
Meldemaoglichkeiten

CERDIA kann Audits oder Bewertungen durchfiihren, um die Konformitét
der Lieferanten mit diesem Supplier Code of Conduct sicherzustellen.
Schuldhafte VerstoRe gegen diese Grundsatze werden nicht toleriert und
konnen zur Vertragsbeendigung fuhren.

Lieferanten werden ermutigt, etwaige Bedenken (Uber den
Whistleblowing-Kanal von CERDIA auf der Unternehmenswebseite zu
melden. Diese Meldungen kdnnen anonym erfolgen.

Lieferanten konnen aus den folgenden Kanélen denjenigen verwenden,
der ihnen am meisten zusagt:

* Whistleblower Software Link
(https://whistleblowersoftware.com/secure/9a7e274e-4173-45a6-
bcld-5a6ba91157af)

* Whistleblower Software QR-Code (einschlief3lich Link oben)
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8. Woeitere Informationen

Fur weitere Informationen besuchen Sie bitte die Website von Cerdia
unter www.cerdia.com.

Lieferanten kdonnen auch von ihren Ublichen Ansprechpartnern bei
Cerdia zusatzliche Informationen erhalten.

Cerdia International GmbH
handelt fir sich selbst sowie im Namen aller mit Cerdia verbundenen
Unternehmen.

Cerdia International GmbH

St. Alban-Anlage 58

4052 Basel

Schweiz

Telefon: +41 61 501 25 25 Telefax: +41 61 501 2581/ -82
info@cerdia.com
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